OPCA BOLNICA ZABOK |
BOLNICA HRVATSKIH VETERANA

Zabok, 22.01.2025.
Ur.br.: 01-187/2-25
ZAPISNIK
's 8. sjednice Upravnog vije¢a Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana

DATUM ODRZAVANJA: 20.01.2025. godine
VRIJEME TRAJANJA: od 16:00 sati do 17:20 sati

MJESTO ODRZAVANIJA: sluzbene prostorije Opée bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana

PRISUTNI:
Upravno vije¢e Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana:

Petar Vrancic, dipl.oec., predsjednik

Mladen Gregurovic, dipl.iur. ¢lan

Ljiliana Malogorski, dipl.iur. ¢lan

Damir Srebacic, lab. teh., ¢lan

Prof.dr.sc. Miroslav Kopjar, dr.med., ¢lan

Prim.mr.sc.Jadranka Sanjug, dr.med., spec.ginekologije i uZi spec.fetalne medicine
Niksa Antica, dipl.iur., univ.mag.admin.sanit., ¢lan

‘Zaposlenici Opcée bolnice zabok i bolnice hrvatskih veterana

Andreja Filija, dr.med., spec.pedijatrije i uZi spec.neonatologije, ravnateljica
Ljiljana Ferencak-Hursa, dipl.iur., pomocénica ravnatelja za pravne poslove
lzv.prof.dr.sc.prim. Rajko Fures, dr.med., spec.gin. i uzi spec.gin.onkologije, zamjenik ravnateljice

PREDLOZENI DNEVNI RED:

1. Zapisnik sa 7.sjednice Upravnog vije¢a Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana
2—Finaneijsko-izvjesée-za-studeni-2024-godine

3. Statut Opce bolnice i bolnice hrvatskih veterana Zahok

4. ZapoSljavanje na neodredeno

5. Zaposljavanje na odredeno

6. Nastavak radnog odnosa Durde VodloSak, dr.med., spec.radiologije

7. XXVI. Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta u
Bolnici

8. Povjerenstvo za sprecavanje i suzbijanje infekcija Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih
veterana

9. Povjerenstvo za kvalitetu Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana
10. Plan nabave za 2025.godinu
11. Cijena obroka u Restoranu Bolnice



12. Obavijest HZZ0-a o produZenju ugovornog razdoblja i visini mjeseénih sredstava
13. Zapisnik o medusobnom uskladenju otvorenih stavaka

14. Donacije

15. Razno

Iz dnevnog reda briSe se tocka 2, gospodin Petar Vrancic iznio je pisano obrazloZenje za to koje je
pripremila gospoda Dubravka Bakliza.

Nakon rasprave donijete su nadalje navedene odluke.

Tocka 1. Dnevnog reda
Glasanjem svih prisutnih ZA, donijeta je

ODLUKA
Prihvacda se Zapisnik sa 7. sjednice Upravnog vije¢a Opcée bolnice zabok i bolnice hrvatskih veterana.

Tocka 2. Dhevnog reda

Glasanjem svih prisutnih ZA, donijeta je
ODLUKA

Tekst Statuta Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana, priloZen u materijalima za 8.sjednicu
Upravnog vije¢a Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana, sadrzi odredene dileme vezano za
pojedine odredbe Statuta (naznacene u tekstu).

Slijedom navedenog, potrebno je prije zavrinog definiranja teksta, Ministarstvo zdravstva RH zamoliti

za pojasnjenje dilema s obzirom da je tekst Statuta izraden po Uputama Ministarstva zdravstva RH
dobivenim 18.12.2024.godine.

Nakon dobivanja ocitovanja Ministarstva zdravstva RH, izradit ¢e se zavrsni tekst Statuta Opce
bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana i uputiti na Upravno vije¢e Opce bolnice Zabok i bolnice
hrvatskih veterana na donosenje.

Tocka 3. dnevnog reda

Glasanjem svih prisutnih ZA, donijeta je
ODLUKA

Odobrava se zaposljavanje na neodredeno vrijeme za radna mjesta:

- Medicinska sestra — 3 izvrSitelja

- Primalja — 1 izvrsitelj

- Prvostupnica sestrinstva — 4 izvrSitelja
- Fizioterapeutski tehnicar — 1 izvrSitelj.



ObrazloZenje

Zahtjev za zaposljavanje na radnom mjestu medicinska sestra, daje se zbog prestanka radnog odnosa
medicinskih sestara (Petrekovié,Sever), te jedan izvrsitelj zbog manjka u odnosu na sistematizaciju
(potrebe Odjela za neurologiju); na radnom mjestu primalje zbog prestanka radnog odnosa
(Spiranec); na radnom mjestu prvostupnica sestrinstva zbog prestanka radnog odnosa dvoje radnika
(Tomaskovi¢ Magista, Balagovic¢) te dvoje zbog manjka u odnosu na sistematizaciju (potrebe
djelatnosti kirurgije i interne); na radnom mjestu fizioterapeutskog tehnicara zbog prestanka radnog
odnosa jednog radnika (Mraz).

Tocka 4.dnevnog reda

Glasanjem svih prisutnih ZA, donijeta je
ODLUKA
Odobrava se zapoS$ljavanje na odredeno vrijeme za radna mjesta:

- Medicinska sestra — 2 izvrsitelja
- Prvostupnica sestrinstva — 4 izvrsitelja
Obrazlozenije

Zaposljavanje na navedenim radnim mjestima neophodno je radi duZeg odsustva postojecih
zaposlenika (Vuki¢, Sente, Medvedec, Brajkovié, Simi¢, Repovecki).

Tocka 5.dnevnog reda

Jednim suzdrZzanim glasom te glasanjem svih ostalih prisutnih ZA, donijeta je

ODLUKA
Upravno vijece Opce holnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana suglasno je s produZzenjem
radnog odnosa u punom radnom vremenu za zaposlenicu Durdu Vodolsak, dr.med., spec.radiologije.

ObrazloZenje

Na Odjelu za radiologiju sistematizirano je 11 izvrSitelja u zanimanju specijalista radiologije, a
trenutno su zaposlena 3 specijalista ukljucivo dr.Vodol$ak, od kojih je jadan na pola radnog vremena.
Na specijalizaciji se nalazi osam specijalizanta od kojih se jedan vraca 2025.godine
Zaposlenici Odjela zbrinjavaju stacionarne pacijente, pacijente hitnog prijama, te ugovorene
ordinacije. Rad se organizira 24 sata svakog dana.

Tocka 6.dnevnog reda
Glasanjem svih prisutnih ZA, donijeta je

ODLUKA
O XXVI. IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTARNJEM USTROJU I SISTEMATIZACUI
RADNIH MJESTA U OPCOJ BOLNICI ZABOK | BOLNICI HRVATSKIH VETERANA

Clanak 1.

Ove XXVI. Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta u Opcoj
bolnici Zabok i bolnici hrvatskih veterana, odnose se na Pravilnik o unutarnjem ustroju i
sistematizaciji radnih mjesta u Opc¢oj bolnici Zabok i bolnici hrvatskih veterana od 21.02.2014.godine
(u daljnjem tekstu: Pravilnik), te donijete 1., IL, Ill,, IV., V., VI, VIL VI, IX., X., XL,XIl., XllI., XIV., XV,,



XVI., XVIL, XVIIL, XIX., XX., XXI., XXII., XXIII., XXIV. | XXV. lzmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta u Opcoj bolnici Zabok i bolnici hrvatskih veterana (u daljnjem
tekstu: Pravilnik).

Na 42.sjednici Upravnog vijeca Bolnice, dana 26.02.2021.godine, donijet je Cistopis Pravilnika, a
nakon navedenog na 44.sjednici Upravnog vijeca Bolnice, dana 10.06.2021.godine, donijete su
XIV.izmjene i dopune Pravilnika, na 1.konst.sjednici 12.10.2021.godine, donijete su XV. i XVI. izmjene
i dopune Pravilnika, na 5.sjednici XVII. izmjene i dopune Pravilnika, na 15.sjednici XVIIl. izmjene i
dopune Pravilnika, na 17.sjednici XIX. Izmjene i dopune Pravilnika, na 22.sjednici XX. lzmjene i
dopune, na 26.sjednici XXl.Izmjene i dopune, na 27.sjednici XXIl. Izmjene i dopune, na 31.sjednici
XXIIl.Izmjene i dopune Pravilnika, na 32.sjednici XXIV.lzmjene i dopune, na 4.sjednici Upravnog vijeca
u novom sazivu XXV.lzmjene i dopune.

Clanak 2.
U privitku I. Pravilnika, pod naslovima Odjel za transfuzijsku medicinu, Radno mjesto Il.vrste, strucni
prvostupnik laboratorijske dijagnostike, brojizvrsitelja poveéava se s 2 na 3.

Clanak 3.
U privitku II. Pravilnika, pod naslovom Ravnateljstvo, uz Jedinicu za osiguranje i unapredenje
kvalitete zdravstvene zastite, dodaje se naslov:

ODJEL ZA PLAN | ANALIZU

Clanak 4.

Odjel za plan i analizu ima slijedeéa radna mjesta za koja je potrebno ispuniti utvrdene uvjete:
1.VODITELJ ODJELA

Strucéni uvjeti: zavrsen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struc¢ni studij ekonomskog usmjerenja ili drugog
drustvenog usmjerenja (informatika i sl.).

3 godine radnog iskustva u struci.

Brojizvrsitelja: 1

2. VISI SAVJETNIK 2

Strucni uvjeti: zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ekonomskog usmjerenja ili drugog
drustvenog usmjerenja (informatika i sl.).

2 godine radnog iskustva u struci.

Broj izvrsitelja: 1

3. VISI REFERENT

Struéni uvjeti: zavrSen preddiplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski sveucilidni studij ili
specijalisti¢ki strucni studij ekonomskog ili informati¢kog usmjerenja.

Broj izvrsitelja: 1

4, REFERENT
Strucni uvjeti: odgovarajuca srednja stru¢na sprema
Broj izvrsitelja: 1

Clanak 5.
Opis poslova Voditelja odjela za Plan i analizu:



-prati zakonske propise povezane s djelokrugom rada

-sudjeluje u izradi godiSnjeg programa rada i financijskog plana, u suradnji s voditeljem

:Odjela za financijske poslove i voditeljem Odjela za nabavu

~provodi analizu izvr$enja plana na mjesecnoj, periodi¢noj i godisnjoj razini, analizira
‘odstupanja od plana te predlaZze korektivhe mjere

~sudjeluje u izradi mjeselnih izvjeStaja o poslovanju svih djelatnosti Bolnice

-pratiiznose placa, prekovremenih sati i pripravnosti

-izraduje izvjeStaje o naturalnim i financijskim pokazateljima

-sudjeluje u izradi izmjene i dopune planskih dokumenata

-prati i usmjerava izvr$enje rada s HZZO-om i ostalim korisnicima

-sudjeluje u izradi cijena usluga za trziste na temelju analitickih podloga

-po potrebi sudjeluje i inicira izradu internih procesa i procedura te samostalno predlaZe i priprema
opce akte za kljucne procese financijskog upravljanja radi razvoja sustava unutarnjih kontrola
-izraduje mjesecna izvjesSéa i prezentira odgovornim osobama, izvjeStava ravnatelja i pomocnike
ravnatelja o klju¢nim pitanjima i rizicima unutar nadleZnosti vaznim za poslovanje Bolnice

-radi i ostale poslove po nalogu ravnatelja kome je neposredno odgovoran.

Opis poslova viseg savjetnika 2

-prati zakonske propise povezane s djelokrugom rada

-razvija sustav unutarnjih kontrola u suradnji s voditeljem Odjela za plan i analizu, Odjela za financije i
Odjela za ra¢unovodstvo te Odjela za nabavu

-sudjeluje uizradi opc¢ih akata Bolnice

-prati i nadzire primjenu opc¢ih akata Bolnice te predlaZe njihove izmjene i dopune u skladu s
izmjenama zakona i drugih propisa na kojima se temelje, promjenama u poslovanju Bolnice,
rezultatima vanjskih procjena te samoprocjenom sustava unutarnjih kontrola

-koordinira provodenje samoprocjene sustava unutarnjih kontrola s pomocu Izjave o fiskalnoj
odgovornosti u Bolnici ‘

-suraduje s voditeljima UJ u vezi s pitanjima i nejasno¢ama o razvoju sustava unutarnjih kontrola,
identificiranih rizika, efikasnosti procesa i pomaZe im u njihovu rjeSavanju koordinira uspostavu
procesa upravljanja rizicima — prikupljanje podataka o utvrdenim rizicima i njihovo evidentiranje u
registar rizika uzimajuci u obzir financijske ucinke rizika daje preporuke i utvrduje mjere s pomocu
promjena u sustavu financijskog upravljanja i kontrole u svrhu smanjenja rizika

-izraduje financijska i druga analiticka izvjesSca za potrebe poslovanja sa svrhom pravodobnoga
financijskog izvjeStavanja i pracenje rezultata poslovanja suraduje sa SrediSnjom harmonizacijskom
jedinicom Ministarstva financija i ostalim nadleznim tijelima parafira dokumente povezane s
djelokrugom rada u skladu s internim procedurama obavlja i druge poslove po nalogu voditelja
Odjela za plan i analizu kojem je neposredno odgovoran

Opis poslova viseg referenta unutar Odjela za Plan i analizu

-sudjeluje u izradi planova poslovanja (financijski plan, plan kadrova, plan nabave i plan ulaganja)
-analizira izvrSenje plana na mjesec¢noj, periodi¢noj i godisnjoj razini i utvrduje odstupanja od plana te
izvjeStava poslovodstvo i voditelje odjela

-daje smjernice voditeljima organizacijskih jedinica (mjesta troska) radi izrade godi$njih, mjesec¢nih
planova i programa razvoja

- u suradnji s voditeljima odjela odreduje limite potro$nje po organizacijskim jedinicama i prati
mjesecna izvr§enja

-sudjeluje u izradi cijena i kataloga usluga za trZiste na temelju analiti¢kih podloga

- u suradnji s voditeljima odjela utvrduje prihode i rashode po mjestima troska i mjesecno prati
njihovo izvrSenje u odnosu na plan

. sudjeluje u izradi plana nabave prema Zakonu o javnoj nabavi



- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela

Opis poslova referenta unutar Odjela za plan i analizu

-priprema analiticke podloge za izradu planova po mjestima troska
-izraduje statistiku za interne i eksterne potrebe

-sudjeluje u izradi cijena usluga za trziste na temelju analiti¢kih podloga
-prati izvrSenje operativnih planova

-izraduje operativne izvjeStaje po mjestima troska

-obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja.

Clanak 6.

U privitku Il. Pravilnika, pod naslovom Ravnateljstvo, pod t¢.6 Pomocnik ravnatelja za financijsko
poslovanje, brise se tekst ,u broju izvrsitelja na poloZaju voditelja Sluzbe za ekonomsko
administrativne poslove i umjesto tog teksta pise: ,1“.

Clanak 7.
Ostale odredbe Pravilnika ostaju i dalje na snazi.

Tocka 7. dnevnog reda

Glasanjem svih prisutnih ZA, donijeta je
ODLUKA

Imenuju se ¢lanovi Povjerenstva za sprjecavanje i suzbijanje infekcija poveznih sa zdravstvenom skrbi
u Opcoj bolnici Zabok i bolnici hrvatskih veterana (u daljnjem tekstu: Bolni¢ko povjerenstvo):
1. izv.prof.RAJKO FURES, dr.med., specijalist ginekologije i opstetricije, uZi spec., procelnik Sluzbe za
ginekologiju i opstetriciju, zamjenik ravnatelja
2. DANICA HORVAT, dipl.med.sestra, pomocnica ravnatelja za sestrinstvo
3. ANICA JAGIC, dipl.med.sestra, medicinska sestra za kontrolu bolni¢kih

infekcija
4. SANDRA LJUBICIC, dr.med., specijalistica infektologije
GORDANA POPIJAC CESAR, dr.med., specijalistica epidemiologije
vanjski ¢lan
6. ZDRAVKO ZELIC, dr.med., spec.opée kirurgije, uZi spec., procelnik Sluzbe za kirurgiju
7. MARIJANA ZADRAVEC, dr.med., specijalistica klinicke mikrobiologije,

vanjski ¢lan.

S,'i

Za predsjednicu Bolni¢kog povjerenstva imenuje se Sandra Ljubici¢, dr.med., specijalistica
infektologije, a za zamjenicu Marijana Zadravec, dr.med., specijalistica klinicke mikrobiologije.

Ova Odluka se primjenjuje od dana donosenja, s kojim datumom se stavlja izvan snage Odluka o
imenovanju ¢lanova Bolni¢kog povjerenstva od 19.12.2024. , ur.br.: 01-4792/12-24.

Obrazlozenje
Primljen je zahtjev za promjenu imenovanih ¢lanova Povjerenstva za sprjecavanje i suzbijanje
infekcija poveznih sa zdravstvenom skrbi u Opcoj bolnici Zabok i bolnici hrvatskih veterana, u smislu
da se prof..dr.sc., prim. lvan Puljiz, specijalist infektologije, kao vanjski ¢lan, vise ne imenuje ¢lanom
Povjerenstva, a s obzirom na ¢injenicu da Bolnica ima zaposlenu specijalisticu infektologije,
dr.Ljubici¢.



;CIanovi Povjerenstva postupaju sukladno odredbama Pravilnika o uvjetima i nacinu obavljanja mjera
za sprecavanje i suzbijanje bolnic¢kih infekcija (NN RH 85/12), ¢lanak 23 i 25 Pravilnika koji se nadalje
navode, uvaZavajudii druge vazece propise.

lzvadak iz Pravilnika o uvjetima i nacinu obavljanja mjera za sprjecavanje i suzbijanje bolnickih
infekcija :

Clanak 23.

Clanove Bolnickog povjerenstva cine:

~ravnatelj ili njegov pomocnik za medicinske poslove;
—glavna sestra ustanove;

~ doktor medicine za kontrolu bolnickih infekcija (Bolnicka ustanova s vise od 1000 bolesnickih
kreveta treba imati zaposlenog jednog doktora medicine za kontrolu bolnickih infekcija u punom
radnom vremenu, ¢lanak 26 Pravilnika),.

~ doktor medicine specijalist mikrobiolog (ako nije ujedno i lijecnik za kontrolu bolnickih infekcija);
- doktor medicine specijalist infektolog (ako nije ujedno i lije¢nik za kontrolu bolnickih infekcija),
—doktor medicine specijalist epidemiolog (ako nije ujedno i lijecnik za kontrolu bolnic¢kih infekcija),
—medicinska sestra-medicinski tehnicar za kontrolu bolnickih infekcija.

Prema potrebi clanovi Bolnickog povjerenstva mogu biti i

— predsjednik bolnickog povjerenstva za kvalitetu,

~ predsjednik bolni¢kog povjerenstva za lijekove odnosno potpovjerenstva za antibiotike;

- predstavnici bolnickih odjela i zavoda (kirurgija, ginekologija, interna medicina, pedijatrija i drugih po
potrebi);

- specijalist anesteziologije i intenzivnog lijecenja, odnosno specijalisti drugih specijalnosti te drugi
zdravstveni radnici.

Ako obveznik provodenja mjera nema zaposlene zdravstvene radnike odredene specijalnosti
(mikrobiolog, epidemiolog, infektolog), Upravno vijece ustanove mora za ¢lana Bolnickog povjerenstva
imenovati zdravstvenog radnika zaposlenog u drugoj zdravstvenoj ustanovi uz prethodnu suglasnost
zdravstvenog radnika i ravnatelja zdravstvene ustanove u kojoj je zaposlen.

Clanak 25.

Bolnicko povjerenstvo odnosno Povjerenstvo pruZatelja usluga socijalne skrbi radi na temelju
‘Poslovnika o radu i obavlja sljedece poslove:

1. donosi program za prevenciju i kontrolu infekcija povezanih sa zdravstvenom skrbi, godisnji plan
prevencije i kontrole te utvrduje mjere za sprecavanje i suzbijanje infekcija povezanih sa zdravstvenom
skrbi;

2. donosi preporuke za pojedine postupke (postupnike) pri dijagnostici, njezi i lijeCenju pacijenta te
zbrinjavanju zdravstvenih radnika nakon profesionalne ekspozicije krvi pacijenta i periodicki revidira
pismene preporuke;

‘3. odreduje strucne prioritete u suzbijanju infekcijo povezanih sa zdravstvenom skrbi prema
eepidemiolokoj situaciji i postupke u okviru mjera za sprecavanje i suzbijanje infekcija povezanih sa
zdravstvenom skrbi;

4. odreduje prioritete u pracenju infekcija povezanih sa zdravstvenom skrbi i analizira kretanje infekcija
povezanih sa zdravstvenom skrbi;



5. organizira sastanak najmanje jednom godisnje sa zaposlenicima s ciljem prenosenja informacija o
zakljuccima sa svojih sastanaka,

6. podnosi godisnje izvjes¢e o radu na pracenju, sprecavanju i suzbijanju infekcija povezanih sa
zdravstvenom skrbi Upravnom vijecu ustanove, odnosno odgovarajucem tijelu upraviljanja pojedinog
pruZatelja usluga socijalne skrbi na usvajanje i Povjerenstvu ministarstva.

Rad Bolnickog povjerenstva odnosno Povjerenstva pruZatelja usluga socijalne skrbi odvija se na
redovnim sastancima najmanje 2 puta godisnje, a po potrebi i cesce ovisno o ucestalosti infekcija
povezanih sa zdravstvenom skrbi i epidemioloskoj situaciji.

Clanovi Bolnickog povjerenstva odnosno Povjerenstva pruZatelja usluga socijalne skrbi za svoj rad
odgovorni su Upravnom vijecu ustanove, odnosno odgovarajucem tijelu upravljanja pojedinog
pruZitelja usluga socijalne skrbi, a za provedbu mjera za sprecavanje i suzbijanje infekcija povezanih sa
zdravstvenom skrbi odgovoran je ravnatelj ustanove odnosno osoba oviastena za zastupanje pojedinog
pruZatelja usluga socijalne skrbi.

Izvjesée o epidemiji infekcije povezane sa zdravstvenom skrbi podnosi ravnatelj ustanove odnosno
osoba ovlastena za zastupanje pojedinog pruZatelja usluga socijalne skrbi ministru nadleZznom za
zdravstvo i ministru nadleZnom za socijalnu skrb te Povjerenstvu Ministarstva. Ovisno o vrsti epidemije,
izvjesStava se Referentni centar za epidemiologiju i Referentni centar za bolnicke infekcije Ministarstva
zdravlja.

Bolnicko povjerenstvo odnosno Povjerenstvo pruZatelja usluga socijalne skrbi suraduje s Povjerenstvom
za lijekove zdravstvene ustanove, Epidemioloskom sluzbom nadleZnog Zavoda za javno zdravstvo,
Sanitarnom inspekcijom, Povjerenstvom ministarstva, Referentnim centrom za bolnicke infekcije
Ministarstva zdravlja i drugim struc¢nim sluzbama.

Tocka 8. dnevnog reda

Glasanjem svih prisutnih ZA, donijeta je
ODLUKA

Imenuju se ¢lanovi Povjerenstva za kvalitetu Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana:

1. Ljiljana Bakliza, stru¢njak zaStite na radu ll.stupnja

2. Prim.Stanko Belina, dr.med., spec.radiologije, uzi spec.neuroradiologije, voditelj Odjela za
radiologiju

3. Darko Brli¢, struénjak zastite na radu I.stupnja

4. Biljana Cehuli¢, mag.sestrinstva, glavna sestra Operacijskog trakta

5. Ana Dimova, dr.med., spec.abdominalne kirurgije, voditeljica Odjela za kirurgiju, urologiju, ORL,
oftalmologiju i optometriju, plasti¢nu kirurgiju

6. Ljiljana DruZinec-Hrsak, dr.med., spec.anesteziologije, reanimatologije i intenzivnog lijecenja i

intenzivhe medicine,

7. Vanja Duki¢, dr.med., spec.opce kirurgije, voditelj Operacijskog trakta

8. Andreja Filija, dr.med., spec.pedijatrije, uzi spec.neonatologije, ravnateljica Bolnica

9. Ljiljana Ferencak-Hursa, dipl.iur., pomoc¢nik ravnatelja za pravne poslove

10. Alen Frisci¢, mr.ph., spec. farmacijske tehnologije, voditelj Ljekarne

11. lzv.prof.dr.sc.Rajko Fures, dr.med., spec. ginekologije i ginekoloske onkologije, voditelj Sluzbe za
ginekologiju i porodnistvo, zamjenik ravnatelja

12. Tamara Kruslin, bacc.med.techn., glavna sestra Odjela za anesteziologiju, reanimatologiju i
intenzivno lijecenje

13. Danica Horvat, mag.sestrinstva, pomo¢nica ravnatelja za sestrinstvo

14. Zlatko Hucika, dr.med., spec.neurologije, voditelj Odjela za neurologiju

15. Vlatka Jadek, dr.med., spec.transfuziologije, voditeljica Odjela za transfuziologiju



16. Anica Jagi¢, mag.med.sestra, medicinska sestra za kontrolu bolnickih infekcija

17. Marijan Jedvaj, dr.med., spec. anesteziologije, reanimatologije i intenzivnog lije¢enja, voditel]
Odjela za anesteziologiju, renaimatologiju i intenzivno lijeCenje

18. Domagoj Karadija, mag.sestrinstva, glavni tehnicar Sluzbe za kirurgiju

19. Prof.dr.sc.Miroslav Kopjar, dr.med., spec.ginekologije i opstetricije, uzi spec.uroginekologije

20. Valentina Kovaci¢, dipl.iur., voditeljica Odjela za javnu nabavu

21. Doc.dr.sc.Bojana Kranjcec, mag.med.biochem., spec.med.biokemije, voditeljica Odjela za
medicinsku biokemiju, pomoénica ravnatelja za kvalitetu

22. Andreja Krupa, dr.med., spec.neurologije

23. Patricija Luli¢, bacc.med.radiologije

24. Nikolina Majstorovi¢, dipl. ing.preh.teh., voditeljica Odjela za prehranu

25. Neven Miskulin, dipl.polit., voditelj Odjela za opce i kadrovske poslove

26. Ninoslav Budinski, dr.med., spec.interne medicine, uzi spec.gastroenterologije, procelnik Sluzbe
za internu medicinu

27. Robert Marusi¢, bacc.med.radiol., glavni inZenjer Odjela za radiologiju

28. Dejan Misar, bacc.informaticar

29. doc.dr.sc.prim. Cvjetko LeZ, dr.med., spec.patologije, voditelj Odjela za patologiju i citologiju

30. Sandra Ljubici¢, dr.med., spec.infektologije

31. Vladimir Ovcaric, dipl.ing.stroj., voditelj Sluzbe za tehnic¢ko usluzne djelatnosti

32. Martina Rogini¢, dr.med., spec.interne medicine

33. SiniSa Rogini¢, dr.med., spec.interne medicine, uZi spec.kardiologije, voditelj Odjela za
kardiologiju, Sluzba za internu medicinu

34. Slaven Simon, dr.med., spec.opce kirurgije, uZi spec.traumatologije, voditelj Odjela za
traumatologiju i ortopediju, SluZba za kirurgiju

35. Slaven Sente, dipl.oec., voditelj Odjela za financijske poslove

36. Maja Svetec, dr.med., spec.hitne medicine, voditeljica OBHP-a

37. Pavao Tomaskovi¢, bacc.med.-lab.dijag., glavni inZenjer Medicinsko biokemijskog labhoratorija

38. Ivanka Tomek, mag.sestrinstva, medicinska sestra za edukaciju i kontrolu kvalitete i zdravstvene
njege

39. Anamarija TuSek, dipl.med.sestra, medicinska sestra za planirani bolnicki prijem i otpust

40. Tihomir Vancina, dipl.oec., voditelj Sluzbe za ekonomsko administrativne poslove

41. Josipa Vdovi¢, dipl.med.sestra, glavna primalja Odjela za ginekologiju i porodnistvo,

42. Tomislav Vuki¢, dr.med., spec.opce kirurgije, uzi spec.abdominalne kirurgije, voditelj Odjela za
abdominalnu kirurgiju

43. Zdravko Zeli¢, dr.med., spec.opce kirurgije, uzi spec.abdominalne kirurgije procelnik Sluzbe za
kirurgiju, voditelj Operacijskog odjela.

Ovom Odlukom stavlja se izvan snage Qdluka ur.br.01- 5000/16-23 od 28.12.2023.godine.

ObrazloZenje:
Ravnateljica Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana dao je obrazloZenje potrebe promjene
pojedinih ¢lanova Povjerenstva za kvalitetu, te proSirenja sastava pa je sukladno odredbama vazecih
propisa donijeta ova Odluka.

Clanovi Povjerenstva postupaju sukladno ¢lanku 39. Statuta Opée bolnice Zabok i bolnice hrvatskih

veterana ic¢lanka 97 i 238 Zakona o zdravstvenoj zastiti, koji se nadalje navode, i druge vazecée
propise, uvaZzavajuci od 01.01.2019.godine odredbe Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/2018).

lzvadak iz Zakona o zdravstvenoj zastiti,




Clanak 97.

(1) Povjerenstvo za kvalitetu zdravstvene ustanove (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo za kvalitetu) jest
tijelo koje osigurava kontrolu kvalitete zdravstvene zastite te osigurava provodenje propisa s podrucja
kvalitete zdravstvene zastite.

(2) Povjerenstvo za kvalitetu imenuje upravno vijece i ima najmanje pet clanova.
(3) U Povjerenstvu za kvalitetu moraju biti zastupljeni predstavnici svih djelatnosti.

(4) Sastav i broj ¢lanova Povjerenstva za kvalitetu sukladno odredbi stavka 2. ovoga ¢lanka ureduje se
statutom zdravstvene ustanove.

(5) Povjerenstvo za kvalitetu donosi poslovnik o svom radu.

(6) Povjerenstvo za kvalitetu:

- vodi registar zdravstvene ustanove o umrlim pacijentima

—vodi registar zdravstvene ustanove o nezZeljenim ishodima lijecenja sukladno propisima kojima se
ureduje kvaliteta zdravstvene zastite

- provodi kontrolu kvalitete medicinske dokumentacije zdravstvene ustanove.

(7) Povjerenstvo za kvalitetu obvezno je ravnatelju tromjesecno podnositi izvjiesée o svome radu.

Clanak 238.

(1) Smrt svake osobe umrle u zdravstvenoj ustanovi mora pojedinacno biti analizirana na stru¢nom
kolegiju one djelatnosti zdravstvene ustanove gdje je osoba umrla. Medicinska dokumentacija umrle
osobe uz misljenje strucnog kolegija, kao i nalaz specijalista patologije, ako je izvrsena obdukcija,
obvezno se dostavlja povjerenstvu za unutarnji nadzor zdravstvene ustanove najkasnije u roku od
sedam dana od dana nastupa smrti,

(2) Povjerenstvo za kvalitetu zdravstvene ustanove obvezno je razmotriti svu pristiglu medicinsku
dokumentaciju, misljenja i nalaze iz stavka 1. ovoga ¢lanka jednom mjesecno. Zakljuc¢no misljienje
povjerenstva o smrti svake osobe pojedinacno povjerenstvo je obvezno dostaviti Ministarstvu
najkasnije do konca mjeseca koji slijedi iza mjeseca u kojem je smrt nastupila.

(3) SadrZaj obrasca zaklju¢nog misljenja iz stavka 2. ovoga lanka pravilnikom propisuje ministar.

Tocka 9. dnevnog reda
Glasanjem svih prisutnih ZA, donijeta je
ODLUKA

Upravno vijece Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana prihva¢a Plan nabave Opce bolnice
Zabok i bolnice hrvatskih veterana za 2025.godinu.

Plan nabave Opée bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana za 2025.godinu sastavni je dio ove
Odluke.

Tocka 10. dnevnog reda
Glasanjem svih prisutnih ZA, donijeta je

ODLUKA
Upravno vijece Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana prihvaca prijedlog za povedéanje
cijene obroka u Restoranu Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana, sa sadasnjih 2,00 EUR-a
na 4,00 EUR-a.

Primjena ove Odluke je od 01.02.2025.godine.
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ObrazloZenje
Temeljem izracuna ekonomske cijene obroka od strane Odjela za prehranu, koja sadrzi:

- troSak namirnica

- troSak place dvoje zaposlenika: kuhar i pomocéna radnica u kuhinji

- troSak reZija i amortizaciju opreme,
predloZeno je povecanje ekonomske cijene obroka, koji prijedlog su ¢lanovi Upravnog vijeca
jednoglasno prihvatili.

Tocka 11. dnevnog reda
Glasanjem svih prisutnih ZA, donijeta je
ODLUKA

Odobrava se potpisivanje obavijesti HZZO-a o produZenju ugovornog razdoblja i visini mjesecnih
sredstava.

Tocka 12. dnevnog reda
Glasanjem svih prisutnih ZA, donijeta je

ODLUKA
Upravno vije¢e Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana, ravnateljici Opc¢e bolnice Zabok i
bolnice hrvatskih veterana, Andreji Filija, dr.med., spec., odobrava potpisivanje Zapisnika o
medusobnom uskladenju otvorenih stavaka po programima/aktivnostima i lzvoda otvorenih stavaka
za predujmove evidentirane na rac¢unu 12912 — potraZivanja za predujmove na dan
31.10.2024.godine, klasa: 430-02/24-01/34, ur.br.: 338-02-04-24-02, koji se potpisuje s Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje.

Sastavni dio ove Odluke je ObrazloZenje uz Zapisnik Voditeljice Odjela za racunovodstvene poslove od
10.01.2025.godine.

Tocka 13. dnevnog reda
Glasanjem svih prisutnih ZA, donijeta je
ODLUKA

Prihvacaju se donacije:

1. Trgocentar d.0.0., Zabok, 50 poklon paketa za Odjel za pedijatriju

2. Moto klub Zagorski orlovi Oroslavje, toplomjer vrijednosti 88,75 EUR-a, pulsni oksimetar
vrijednosti 63,07 EUR-a, tlakomjer i manzeta vrijednosti 89,87 EUR-a, termometar digitalni
vrijednosti 71,98 EUR-a, TV vrijednosti 329,90 EUR-a

3. Phoenix Farmacija, Lucko, donacija 2.000,00 EUR-a u svrhu profesionalne edukacije
djelatnika bolnicke ljekarne.

ObrazloZenje
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UvaZavajuéi Upute za postupanje Ministarstva zdravlja od 19.07.2016.godine, klasa: 030-01/16-
01/36, ur.br.: 534-08-1-2/1-16-01, mogucnost prihvata donacije je raspravljena na Upravnom vijecu
Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana, te je donijeta Odluka kao u dispozitivu.

Tocka 14. dnevnog reda

Gospodin Rajko Fures$ prisutne je obavijestio da je ovaj mjesec mjesec borbe protiv raka vrata
maternice te da ¢e ginekologija sudjelovati odrzavajuci predavanja na tu temu u nekoliko tvrtki uz
prigodnu prodaju narcisa, a prikupljenim sredstvima planira se kupiti instrumentarij za bolnicu.

Zapisnik je vodila:
Martina Krznar

Petar Vranci¢, dipl.oec.
dca Opce ho Zabolk i

predsjednik Upravnog vij
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