OPCA BOLNICA ZABOK

I BOLNICA HRVATSKIH VETERANA
Broj:01-923/3-25.

Zabok, 21.02.2025.

Na temelju &lanka 22.Statuta Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana, ravnateljica , raspisuje

NATJECAJ

1.Za primitak u radni odnos na neodredeno vrijeme:

-pomoéni radnik-spremaéica(istaé-spremac u sustavu s posebnim uvjetima rada) — 1 izvrSitelj
UVIJETL NKV radnik/radnica

-struéni referent (referent)—- 1 izvrsitelj

UVIJETLodgovarajuéa srednja struéna sprema, poznavanje rada na radunalu

2. Za primitak u radni odnos na odredeno vrijeme:

-prvostupnik sestrinstva(medicinska sestra/tehni¢ar prvostupnik/ca u bolnici )-7 izvrSitelja
UVIJETL: preddiplomski studij sestrinstva s &ijim se zavrSetkom stje¢e najmanje 180 ECTS bodova,
odobrenje za samostalan rad, poznavanje rada na ratunalu

-medicinska sestra/tehni¢ar(medicinska sestra/tehnicar u bolnici) — 3 izvrsitelja

UVIJETT srednja medicinska kola, odobrenje za samostalan rad, poznavanje rada na raunalu
-pomoéni radnik-spremacica(Cistag-spremac u sustavu s posebnim uvjetima rada) —3 izvrsitelja
UVIJETIL: NKV radnik/radnica

Izrazi koji se koriste u ovom tekstu, a imaju rodno znagenje, obuhvacaju na jednak nain muski 1
zenski rod.
Uz prijave kandidati trebaju priloziti:
- Zamolbu,
- Zivotopis,
- Domovnicu,
- Svjedodzbu/Diplomu (ovisno o zavrSenoj $koli)
- Odobrenje za samostalan rad (ovisno o zavr§enoj Skoli)
- Dokaz o radnom stazu (potvrda nadleZne sluzbe HZMO-a ili preslika radne knjizice),
- Dokaz o nekaZnjavanju za neko od kaznenih djela protiv spolne slobode i neko od kaznenih
djela spolnog zlostavljanja i iskori§tavanja djeteta, sukladno ¢lanku 156.Zakona o
zdravstvenoj zastiti, pribavit ¢e poslodavac.

TraZeni dokumenti mogu se dostaviti u preslici, a odabrani kandidati ¢e originale donijeti na
uvid.
Prije dono¥enja odluke o odabiru kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete prema Odluci ravnateljice
moZe se obaviti razgovor u svrhu provjere znanja, vjestina i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se primaju.
Pozivaju se osobe iz &lanka 102.stavka 1. — 3.Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i
&lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,98/19,84/21, 156/23), da dostave dokaze iz &lanka 103.slavka
1. Zakona , u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju.
Na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje prednosti pri
zapogljavanju sukladno &lanku 102.st.1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i
&lanovima njihovih obitelji, https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.7akona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,39/18,32/20) uz




prijavu na natje¢aj duZan/a je , osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na
to pravo.

Podnosenjem prijave na natjedaj, pristupnici daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu
zaposljavanja, a u skladu s odredbama Op¢e uredbe EU 2016/679.

Natjetaj teSe od dana objave pri Zavodu za zaposljavanje u trajanju od 8 dana.

Pisane zamolbe se dostavljaju na adresu: Opéa bolnica Zabok i bolnica hrvatskih veterana, Bracak 8,
49 210 Zabok .

Rezultati izbora kandidata biti ée objavljeni na WEB stranici Opée bolnice Zabok i bolnice hrvatskih
veterana, kao obavijest kandidatima o rezultatima natjecaja.

Javni natjeaj objavljujemo:
Hrvatski zavod za zapo§ljavanje Podruéni ured Krapina (bilten, web stranica), Opéa bolnica Zabok i
bolnica hrvatskih veterana (oglasna ploga i web stranica).




